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BRABANT WALLON

Enseignement secondaire ordinaire de plein exercice et en alternance

Mobilité des apprenants

En 2013-2014, 82% des éleves inscrits dans I'enseignement secondaire ordinaire de plein exercice en Brabant wallon y résident.
Les 18% restant proviennent principalement de Flandre, du Hainaut-Centre et de Bruxelles.

Les éléeves résidant en Brabant wallon représentent 5,6% de I'effectif de I'enseignement secondaire ordinaire de plein exercice
dans le Bassin de Namur, 3,6% dans le Bassin de Huy-Waremme, et |,7% dans le Bassin bruxellois.

Quelle offre scolaire ?

En 2013-2014, 61 options sont organisées dans '’enseignement secondaire ordinaire qualifiant de plein exercice et 23 en
alternance.

L'offre d’enseignement qualifiant de plein exercice dans le Brabant wallon se concentre prioritairement dans les secteurs
Industrie (|18 options), Services aux personnes (|3 options), Construction (10 options), Economie (8 options). Arrivent ensuite,
Hétellerie-alimentation (4 options), Arts appliqués (3 options), Habillement-textile (2 options), Sciences appliquées (2 options).
Le secteur de I’Agronomie ne propose qu’une seule option.

Quant a l'offre d’enseignement qualifiant en alternance, elle se concentre prioritairement dans le secteur Construction (10
options). Il y a 4 options dans le secteur de I'Industrie et également dans le secteur de 'Economie. Le secteur Hotellerie-
alimentation propose 3 options. Les Services aux personnes étant le secteur proposant le moins d’options en alternance (2).

La fréquentation

Dans I'enseignement de plein exercice, I'effectif (3 131 éléves) se concentre essentiellement dans les secteurs Services aux
personnes (35%) et Economie (30%). Arrivent ensuite dans une moindre mesure I'Industrie et la Construction.
Les secteurs les moins fréquentés au plein exercice étant I'Habillement-textile (1%), et '’Agronomie (0,6%).

Dans certaines options, la proportion d’éléves qui la fréquentent est plus importante dans le bassin du Brabant wallon par
rapport a la fréquentation sur 'ensemble de la FWB. Par exemples : Complément en systémes électroniques de I'automobile
(Industrie), Etancheur (Construction), Carrossier spécialisé (Industrie), ...

L’option Complément en systemes électroniques de I'automobile n’est par ailleurs organisée qu’en Brabant wallon.

Dans I’enseignement en alternance, I'effectif (219 éléves) se concentre essentiellement dans les secteurs de la Construction,
suivi par I'Economie et I'Industrie

La certification

En 2013-2014, | 042 CESS sont délivrés au 3éme degré de I'enseignement qualifiant ordinaire en Brabant wallon, et ce,
principalement dans les sections des secteurs Services aux personnes (382) et Economie (339).

Dans I’enseignement en alternance, les chiffres ne sont pas disponibles.



Enseignement de Promotion sociale

Quelle offre ?

Seules les options qualifiantes de niveau secondaire supérieur ont été retenues dans le rapport. Cela représente |0 options en
Brabant wallon:

Soit 3 options menant a un certificat : Pédicure médicale, Antiquaire, Assistant en logistique en unités de soins et/ou services
d’urgence

Soit 7 options menant a un certificat de qualification : Electricien automaticien, Aide familial, Technicien en comptabilité,
Technicien de bureau, Restaurateur, Auxiliaire de I'enfance, et Aide-soignant.

La fréquentation

En 2012-2013, la promotion sociale comptait en Brabant wallon 454 inscrits dans ses options de I'enseignement secondaire
supérieur.

Au niveau des options menant a un certificat, il y a davantage de personnes inscrites (57) dans 'option « Assistant en logistique
en unités de soins et/ou services d’'urgence »

Au niveau des options menant a un certificat de qualification, c’est dans I'option « Aide-soignant » qui est majoritairement
fréquentée (92 inscrits).

La certification

Une personne peut obtenir plus d’un titre sur une méme année scolaire. En 2012-2013, 376 titres ont été délivrés en Brabant
wallon dans les options qualifiantes de niveau secondaire supérieur.

IFAPME

Quelle offre ?

En 2013-2014, | 21| apprenants sont inscrits au Centre IFAPME Namur-Brabant wallon a Limal, soit 7% du total des
apprenants de cet opérateur au niveau wallon ; 332 en apprentissage (7% du total wallon), 836 en formation chef d’entreprise
(8% du total wallon) et 43 en formation accélérée a la gestion (soit 6% du total wallon).

La fréquentation

L’IFAPME propose en Brabant wallon |13 formations métiers en apprentissage dans 9 secteurs différents :

16% Construction (Installateur en chauffage central, Magon- 11% Commerce (Commergant-Détaillant)

Bétonneur) 10% Soins aux personnes (Coiffeur)

I 5% Métiers du secteur vert (Entrepreneur de jardins) 8% Métiers du secteur des animaux (Exploitant de manége)
I5% Mobilité (Garagiste-Réparateur, Carrossier-Réparateur) 7% Electricité (Installateur-Electricien)

13% Alimentation (Restaurateur, Boulanger-Pitissier) 6% Filiere bois (Menuisier, Menuisier-Charpentier)

En ce qui concerne la formation en chef d’entreprise, 21 cursus métiers dans 12 secteurs sont organisés :

19% Construction 4% Filiere bois

17% Prestataires de services (Agent immobilier) 4% Mobilité

14% Alimentation (Boulanger-Patissier, Restaurateur-Traiteur- 3% Action sociale (Accueillant d’enfants autonome)
Organisateur de banquets, ...) 3% Socio-culturel (Restaurateur de peintures de chevalet)
13% Electricité 3% Soins aux personnes (Gestionnaire d’un salon de coiffure)
I 1% Métiers du secteur vert 2% Métiers du secteur des animaux

6% Commerce (Gestionnaire d’un point de vente, Antiquaire)

La certification

En 2012-2013, le Centre IFAPME Namur-Brabant wallon a délivré 101 certificats d’apprentissage et 142 diplomes de chef
d’entreprise.



FOREM

Quelle offre ?

Un total de | 806 stagiaires (demandeurs d’emploi, travailleurs et étudiants) ont été formés en 2014 en gestion propre et en
partenariat, toutes filieres confondues. Si on se limite aux formations « métiers », il s’agit de | 193 stagiaires.

La fréquentation

Le Forem Brabant wallon a organisé en 2014 en gestion propre et en partenariat, des formations métiers dans
8 domaines :

-Construction et bois

-Gestion et secrétariat
-Horeca-Nettoyage-Gardiennage-Tourisme
-Industrie

-Management et commerce
-Non-marchand
-Qualité-sécurité-environnement
-Transport et logistique

Dans le domaine de I'Industrie, les formations qui comportent le plus grand nombre d’apprenants demandeurs
d’emploi sont en ordre décroissant :

-Soudeur

-Installateur Electricien résidentiel
-Electromécanicien de maintenance
-Automaticien en automates programmables
-Gestionnaire de projets électrotechniques



