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EN BREF Volume d’emploi 
(30/06/2013) - ONSS 

Spécificité brabançonne 
Données ONSS 

Evolution  
(2008-2013)  

Perspectives 
(étude « besoins en recrutement de demain » – 2012) 
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Un secteur relativement 
peu présent en Brabant 

wallon (n°7) 
 

5.994 postes de travail 
(4,9 % des postes BW) 

 

1.025 établissements 
        (10,3% des étbl. BW) 

 

 
Spécifique en BW 
IS = 0,7  
 

secteur qui est sous-représenté 

en BW, il pèse presque autant 

en volume d’emploi que le 

secteur des activités 

spécialisées, scientifiques et 

techniques qui lui est près deux 

fois plus présent en BW 

 
Taux de croissance � spécifique en 
BW 
 

- 5,1 % = - 320 postes  
contre - 0,6 % en Wallonie 
 

+5,2%= +51 établissements 
(déconcentration de l’emploi) 

contre +5,6% en Wallonie 

Selon le Forem, il y aura des perspectives de recrutement dans les prochaines années au niveau wallon. Ce secteur est 

également mentionné au niveau politique dans différents plans, avec une attention particulière au secteur de la construction 
durable et aux métiers d’avenir (soit des métiers dont les contenus vont évoluer et/ou avec un potentiel de croissance de 

l’emploi soit l’émergence de nouveaux métiers). Ces perspectives concernent d’autant plus le Brabant wallon étant donné 

l’enjeu démographique. D’ici 2026, la population BW devrait continuer à croître de manière plus soutenue qu’en Wallonie. 

On peut supposer qu’il y aura des besoins en matière de logement privé ou public et d’infrastructures publiques.  
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Nombre Spécificité
Chiffres 

absolus

Taux de 

croissance

Croissance 

en Wallonie
Nombre

Chiffres 

absolus

Taux de 

croissance

Croissance 

en Wallonie

41

Construction de bâtiments; 

promotion immobilière 1197 0,5 -71 -5,6% -12,6% 233 15 6,9% -0,6%

4110 Promotion immobilière 100 3,4 26

4120

Construction de bâtiments 

résidentiels et non résidentiels 1097 0,5 207

42 Génie civil 369 0,3 -169 -31,4% 4,0% 21 -5 -19,2% -10,5%

4211

Construction de routes et 

d'autoroutes 243 0,4 14

4222

Construction de réseaux 

électriques et de 

télécommunications 86 0,6 2

43

Travaux de construction 

spécialisés 4428 1,0 -80 -1,8% 6,1% 771 41 5,6% 8,5%

4311 Travaux de démolition 30 1,4 1

4312

Travaux de préparation des 

sites 201 1,1 21

4313 Forages d'essai et sondages 39 3,0 6

4321 Installation électrique 1590 1,6 154

4322

Travaux de plomberie et 

installation de chauffage et de 

conditionnement d'air 587 0,8 152

4329 Autres travaux d'installation 128 0,7 19

4331 Travaux de plâtrerie 33 0,3 15

4332 Travaux de menuiserie 429 0,7 110

4333

Travaux de revêtement des 

sols et des murs 152 1,0 45

4334
Travaux de peinture et vitrerie

174 0,6 59

4339 Autres travaux de finition 41 0,5 16

4391 Travaux de couverture 288 0,5 73

4399

Autres travaux de construction 

spécialisés n.c.a. 736 1,2 100

Secteurs d'activités

Postes de travail salarié Etablissements

Situation au 30 juin 2013 Evolution 2008-2013 Evolution 2008-2013

EMPLOI SALARIÉ EN BRABANT WALLON 

Les secteurs (Nace 2) de la construction en Brabant wallon et leur déclinaison sous-sectorielle  

(secteurs Nace 4 exhaustifs pour les secteurs 41 et 43 et les deux principaux pour le secteur 43 dont tous les sous-secteurs sont tous sous-représentés en Brabant wallon) 
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Métiers porteurs  

(Forem 2014)  

Métiers stratégiques dont les 

contenus vont changer, se 

compléter (en couleur avec un 

potentiel de croissance de 

l'emploi) 

Principaux profils 

recherchés dans 

l'industrie             

(Etude Forem Les 

besoins en 

recrutement de 
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x

is
te

n
ce

 d
'u

n
e

 F
ic

h
e

 M
P

ER
 

(M
é

ti
e

rs
 p

o
rt

e
u

rs
?

 E
lè

v
es

 

ra
re

s?
)

E
x

is
te

n
ce

 d
'u

n
e 

fi
ch

e
 "

M
o

n
 

é
co

le
, M

o
n

 m
é

ti
e

r"

CP42 Personnel du bâtiment, des travaux publics et de l'extraction

CP 421 Personnel du gros œuvre et des travaux publics

42111
Assistant des travaux publics et du gros œuvre ( manœuvre de la 

construction; assistant de la construction) X X (531) X 0,6 0,5 + X +++

42112 Ouvrier des travaux publics dont paveur (421120201) X X 0,6 0,5 + X +

42113
Ouvrier du béton (coffreur) dont chapiste (4211302) et coffreur 

spécialisé (4211303) X X 0,6 0,4 ++ X +

42114
Ouvrier de la maçonnerie  dont cimentier-façadier (4211401), 

maçon (4211402) et dont plafonneur (4211404) X X X 0,7 0,7 ++ X

Profil "Maçon" et 

profil "plafonneur" ++

42121 Monteur en structures métalliques X X 0,2 0,1 X -

42122 Monteur en structure de bois X 1,0 1,0 ++ - -

42123 Couvreur(se) x X X X X actif 1,1 0,9 ++++ ++ X Profil "couvreur" Profil "couvreur" +

42124

Ouvrier de l'étanchéité et de l'isolation dont Etancheur (4212401) 

et isolateur industriel (4212404) X X 0,8 0,8 ++ - -

CP 422 Personnel du second œuvre

42211

Electricien du bâtiment et des travaux publics dont installateur 

électricien (4221101) et électricien lignes et réseaux (4221102) X X X (1039) X X 0,7 0,7 ++++ ++  -   énergies alternatives X

Profil "Electricien du 

bâtiment"

Profil "Electricien en 

résidentiel" ++

42212

Installateur d'équipements sanitaires et thermiques (chauffagiste) 

dont monteur en sanitaire et chauffage - plombier (4221201), 

fontainier (4221202) et monteur en climatisation (4221204) X X X X 0,8 0,8 ++++ ++ X

Profil "Monteur en 

sanitaire et 

chauffage"

Profil "Monteur en 

sanitaire et 

chauffage"
++

4221205 Monteur-frigoriste X X 0,8 0,8 ++++ ++

4221207 Monteur (poseur) de panneaux photovoltaïques ou thermiques X X 0,8 0,8 ++ ++

42221 Poseur de fermeture menuisées X X 0,7 0,6 +++ ++ X +

4222201 Monteur de cloisons et de faux-plafonds X X 1,0 1,3 ++ -

4223101 Carreleur X X 0,8 0,7 ++ X Profil "Carreleur" +

42233 Peintre en bâtiment X X 1,1 1,0 X Profil "Peintre" ++

CP43 Personnel de type artisanal

4321101 Conducteur d'engins de terrassement X X X 0,8 0,7 +++ +

4321102 Conducteurs d'engins de compactage X 0,8 0,7 +++ +

4321103 Conducteur d'engins de construction et d'entretien de la chaussée X X 0,8 0,7 +++ +

4322101 Grutier X X X 0,4 0,3 ++++ -

4322102 Pontier X X 0,4 0,3 ++++ -

CP47 Personnel de type artisanal

CP 473 Personnel du travail artisanal des matériaux

47331 Menuisier, Réalisateur d'ouvrages en bois et matériaux associés
X X (931) X 0,9 0,8

Profil "Menuisier - 

Ebéniste" ++

CP52 Techniciens de fabrication, contrôle 

5233201 Technicien d'entretien et d'exploitation de chauffage X X X (714) X 1,0 0,9 ++++ ++  -   pompes à chaleur - -

5233202 Technicien frigoriste ( voir aussi 4221205) X X X (714) X 1,0 0,9 ++++ ++  -   (climatisation) - -

52333 Technicien de maintenance en électronique X X X 1,6 1,8 X - -

CP61 Agents de maîtrise, techniciens et cadres hors industries

CP 612
Agents de maîtrise, techniciens et ingénieurs du bâtiment, des 

travaux publics et de l'extraction

61211 Architecte du BTP X 1,1 1,0 +++ X -

61221 (Dessinateur en construction) du bâtiment X X X 0,7 0,6 +++ X

Profil "Dessinateur 

en construction" -

61223

Ingénieur en construction, Métreur-déviseur (6122302); 

Conseiller(ère) en énergie (6122303); Chargé d'études techniques 

du bâtiment (6122301) x X 0,8 0,8 ++++ +++ pour 6122301 X - -

61231

Chef du chantier du BTP (chef d'équipe de construction (6123102); 

chef de chantier de la construction (6123101)) X X X X 1,1 1,0 ++++ X -

61232 Conducteur(rice) de travaux x X X 1 0,9 +++ ++ X - -

Fonctions demandées et porteuses Métiers et fonction s d'avenir
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