
Instance bassin 
Enseignement qualifiant -

Formation - Emploi



Contexte – Principe, structuration

➢ Accord de coopération  relatif à la mise en œuvre des 
bassins E-F-F ( 20.03.2014) – RW – FWB  - Cocof

➢ Bassin = dispositif institutionnel & territoire
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favorisant : - Cohérence des offres, Politiques croisées, -
Développement de Synergies 

Partenaires sociaux

Enseignement qualifiant

Formation

Insertion

Emploi
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Chambre 
Emploi & Formation

Chambre 
Enseignement 

1 Président,                              
8 partenaires sociaux 
effectifs (8 suppléants),                               
1 FOREM, 
1 IFAPME

Ex-IPIEQ, la Cheffe de projets 
est intégrée à l’équipe IBEFE

Compétence d’avis des ex 
CSEF
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➢ Décloisonnement entre les 3 mondes E-F-E (se rencontrent en 1 seul lieu, 
définissent ensemble des priorités)

➢ L’IBEFE se compose de 2 Chambres :

Fonctionnement

- Incitants
- Promotion
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Président

8 Interlocuteurs sociaux
- 2 FGTB et 2 CSC
- 1 UCM, 2 UWE et 1 UNIPSO

8 Opérateurs de formation-emploi-insertion
- 4 FOREM
- 2 IFAPME
- 2 CISP

8 Enseignement
- 4 Enseignement technique et professionnel
- 2 Enseignement de Promotion sociale
- 2 Administration générale de l’enseignement

Invités (voix consultative)
➢ MIRE, CPAS, AVIQ, ALPHA, Ens. Spécialisé, CPMS 
➢ Expert scientifique et méthodologique : Iweps
➢ Autres invités : SPW DG06, INBW-FESBW, CEFO, CRIBW, SGD, CZA

INSTANCE BEFE - Composition



Instance Bassin Enseignement Qualifiant – Formation – Emploi
Président : Monsieur Jacques SPELKENS

Vice-Président 
Partenaires sociaux 

Monsieur  René SOMVILLE 
Monsieur Philippe GENIN

Vice-Présidente
Formation 

Madame Véronique HERRENT

Vice-Président Enseignement 
Monsieur Thierry Antoine (la fonction de 

Président de la Chambre Enseignement)

Chambre Subrégionale Emploi Formation
Président :  Monsieur Yves MILANTS

Chambre Enseignement
Président :  Monsieur Thierry Antoine 

(fonction exercée en alternance avec le 1er Vice-Président)

Vice-Président 
Monsieur Jacques SPELKENS

1er Vice-Président 
Monsieur Jean-Paul CLAEYS

2ème Vice-Président
Monsieur Yves MILANTS
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Rôles – missions

➢ ANALYSE

➢ ORIENTATION DE L’OFFRE

➢ EMERGENCE DE PROJETS

➢ AVIS
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Principales activités

Rapport analytique et prospectif
Thématiques Communes

Pôles de Synergie

Chambre Emploi Formation
Chambre Enseignement

Soutien au fonctionnement 

Emergence de projets

Analyse et Orientation de 
l’offre d’enseignement 

qualifiant et de formation
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5 Pôles de synergie (ciblés 
secteurs/métiers, transversal)

➢ Construction

➢ Industrie – métiers technologiques

➢ Assistant(e) pharmaceutico-techn

➢ Horeca

➢ ORIENTATION
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Ateliers d’appropriation

➢ Outils/projets et d’échange de 
bonnes pratiques (pédagogiques, 
interactifs) : connaissance de soi/des 
métiers

➢ Professionnels de l’ORIENTATION

➢ Découvertes, mises en situation, 
expérimentations

http://www.bassinefe-bw.be/actions-brabant-wallon--85--actions?cat=Orientation


11

Séances d’information   
sectorielle locale

➢ de proximité, ciblées sur le bassin

➢ Professionnels du Conseil et de 
l’accompagnement

➢ Entreprises du bassin, 
compétences et qualifications 
recherchées, profils-métiers existants

http://www.bassinefe-bw.be/actions-brabant-wallon--85--actions?cat=s%C3%A9ances+d%E2%80%98information+sectorielle
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Visites (entreprises, centres de            
formation/de compétences,…) 

➢ Professionnels en contact avec le 
public

➢ Besoins en qualification ou 
compétences, offre de formation en 
lien avec les secteurs analysés

http://www.bassinefe-bw.be/actions-brabant-wallon--85--actions?cat=Visites
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« Boîte à outils »

➢ Jeux interactifs

➢ Professionnels de l’orientation 
public

➢ Meilleure connaissance et 
visibilisation de supports d’animation

http://www.bassinefe-bw.be/boite-outils--487--single

