
 

Découverte 
métiers

Processsus 
d'orientation et 

de mise en projet

Observation, 
découverte, 

initiation

Capacité de choix, 
connaissance de soi, 

émergence d' un projet 
professionnel, 

découverte de métiers 

Détermination

Découverte du 
monde 

professionnel, 
confirmation du 
choix, mise en 

oeuvre de 
compétences

Pratique 
accompagnée

Emergence d'un projet 
de formation, 

développement des 
capacités, mise en 

oeuvre de compétences 
transversales

Formation

Mise en 
pratique des 

connaissances 
acquises

Pratique en 
responsabilité 

Acquisition de savoir-
être et de savoir-

faire,de compétences 
professionnelles 

spécifiques, 
perfectionnement de 

la maîtrise d'un 
métier, 

professionnalisation 
Transition 

vers l'emploi

Typologie des 
stage du CEF

Objectifs 
principaux 

Attentes par rapport au 
milieu professionnel: 

degrés d'implication et 
d'autonomie dans 

l'activité de production 
vont croissant. 

Objectifs 
secondaires 

« Immersion en 

entreprise » 

Insertion vers 

l’emploi 

Intégration 

professionnelle  


